L’INRIA : transfert et
Innovation
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L'INRIA

Un EPST qui a fété ses 40 ans en 2007

Double mission : recherche & transfert

Une focalisation sur les Sciences et Technologie
de I'Information et de la Communication




Eléments factuels

3800 personnes dont 2800 scientifiques
Budget :200 millions € (20% ressources propres

Fort ancrage régional: 8 centres de recherche

Un modele original d’organisation: équipe-projet

(1 60) souvent communes avec des partenaires académiques

Un plan strategique 2008-2012

" 4 themes: modéliser, programmer, communiquer, interagir
® 3 enjeux applicatifs: ingénierie numeérique, sciences numeriques, medecine numerique
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Le transfert

Neécessaire sectorisation

*Transfert des « idées » : Recherche partenariale,
projets bilatéraux ou collaboratifs

*Transfert de « technologies » : logiciels et brevets

*Transfert des « compeétences » : conseil, mobilité




Spécificités du transfert dans les STIC
Les STIC sont partout :

technologie =» applications = marches

* Place de la demande, activité de reseau

= Suivi

» Pas de modele unique

* Preuve de concept (experimentation darwinienne)
» Maturation de la technologie avant transfert

» La creation d’entreprise: un outil puissant




Le transfert : nécessaire phasage
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Organisation du transfert a I'INRIA

Direction du transfert et de I'innovation

=» Chargés des partenariats et des projets
d’'innovation dans les centres

=¥ Siege et réseaux nationaux

Filiale INRIA-Transfert
=» accompagnement des spin-offs
=?» co-fondation & pré-amorcage




(1) Recherche partenariale: strategie

Projets de R&D avec des départements de R&D des
grands groupes

Priorité partenariats « stratégiques » (recherche)

Vecteurs :
=2 Laboratoires communs (MSR, Alu)

=2 Actions stratégiques (EDF, ST, Orange, EADS,
Total, DS)
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(2) Transfert technologique

Création d’entreprise

Transfert direct de Pl
Vision consolidée : Standardisation

Open source
' Consortium

Priorité : transfert a destination des PME
=» Club PME partenaires de I'INRIA




11

Transfert technologique

|dentification de la demande: réseaux de PME
-?» « dispositif national des Pbles 2.0 »

Offre INRIA a ses partenaire régionaux
=» mutualisation

Vecteurs : CIR, pratiques contractuelles, expertise
-» Pacte PME transfert




